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Santrumpos:

Istatymas — Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymas (nauja redakcija iSdéstytas 2019 m. liepos 11 d. jstatymu Nr. XIII-
2312).

Aprasas — Vidaus kontrolés jgyvendinimo vieSajame juridiniame asmenyje tvarkos aprasas, patvirtintas Lietuvos Respublikos finansy ministro
2020 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. 1K-195 ,,D¢l vidaus kontrolés jgyvendinimo vieSajame juridiniame asmenyje®.

VJA — viesasis juridinis asmuo.

Vadovaujantis Istatymo 7 straipsnio 2 dalies 3 punktu, VJA vadovas, veikdamas vidaus kontrolés srityje, teikia informacijg apie vidaus kontrolés
1gyvendinimg VJA, jskaitant jam pavaldzius ir (arba) atskaitingus VJA.
Informacijos apie vidaus kontrolés jgyvendinimg VJA 2021 metais lentelé parengta atsizvelgiant i Apraso 30 punkto nuostatas.

Eil. Apraso reikalavimai Teikiama informacija
Nr. (klausimar) (atsakymai)

TAIP ‘ NE | Komentarai

PazyméKite v/

1. Vidaus kontrolés politika ir jos veiksmingumas (Apraso 30.1 papunktis)

Vsl ,,Pagégiy krasto turizmo ir verslo
informacijos centras‘ vidaus kontrolés

1.1 Ar VJA nustatyta vidaus kontrolés politika? X O




politikos aprasas, patvirtintas direktoriaus
2021-07-01 jsakymu Nr. A-8.

(Jeigu NE, nurodomos priezastys, kodél

1.2. Ar vidaus kontrolés politika veiksminga? X O vidaus  kontrolés politika VJA néra
veiksminga.)
. Bendrieji vidaus kontrolés igyvendinimo reikalavimai (4praso 30.2 papunktis)
2.1. Ar siekiant VJA strateginiuose planavimo dokumentuose numatyty tiksly, kuriama VJA vidaus kontrol¢ uztikrina, kad (/statymo 4
straipsnio 1 dalis, Apraso 7 punktas):
VJA veikla biity vykdoma teisés akty, reglamentuojanciy VJA
2.1.1. veikla, ir kity jstatymy, kuriy taikymas yra privalomas visiems X 0
VJA, nustatyta tvarka?
turtas buty saugomas nuo sukc¢iavimo, i§§vaistymo, pasisavinimo,
2.1.2. neteiséto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo ar kity neteiséty X O
veiky?
VJA veikla biity vykdoma laikantis patikimo finansy valdymo
2.1.3. principo,  grindziamo  ekonomiskumu, efektyvumu  ir X O
rezultatyvumu?
VJA teikiama informacija apie finansing ir kita veiklg biity
2.1.4. o ce X O
patikima, aktuali, iSsami ir teisinga?
Ar VJA vidaus kontrolé jgyvendinama atsizvelgiant | VJA veiklos
ypatumus (kuriuos lemia jo organizaciné struktira, dydis,
2.2. . N . . i ; X O
reguliavimo lygis, rizika, veiklos aplinka, sudétingumas, veiklos
sritis ir kiti ypatumai)?
2.3. Ar VJA vidaus kontrolé jgyvendinama laikantis vidaus kontrolés principy (Istatymo 5 straipsnis, Apraso 11 punktas):
231 tinkamumo — vidaus kontrolé¢ pirmiausia turi biti jgyvendinama tose X 0
R VIJA veiklos srityse, kuriose susiduriama su didZiausia rizika?
efektyvumo — vidaus kontrolés jgyvendinimo sgnaudos neturi
2.3.2. NNRAES . ; X O
virSyti dél atliekamos vidaus kontrolés gaunamos naudos?
2.3.3. rezultatyvumo — turi biiti pasiekti vidaus kontrolés tikslai? X 0
optimalumo — vidaus kontrolé turi buti proporcinga rizikai ir
2.3.4. . X O
nepertekliné?
234 dinamiskumo — vidaus kontrolé¢ turi buti nuolat tobulinama X .
T atsizvelgiant | pasikeitusias VJA veiklos sglygas?
2.3.5. nenutritkstamo funkcionavimo — vidaus kontrolé turi biiti X 0




jgyvendinama nuolat?

2.4. Ar VJA vidaus kontrolé jgyvendinama apimant visus vidaus kontrolés elementus (Istatymo 6 straipsnis, Apraso 12 punktas):
2.4.1. Kontrolés aplinkqg (Istatymo 6 straipsnio 1 punktas, Apraso 14 punktas):
2.4.1.1. ar VJA laikomasi profesinio elgesio principy ir taisykliy? X O
2.4.1.2. ar VJA vadovas siekia, kad darbuotojai turéty tinkama
.. .. e X O
kompetencijg pavestoms funkcijoms atlikti?
2.4.1.3. ar VJA vadovas palaiko vidaus kontrolg, nustato politika,
procediiras ir formuoja praktika, skatinan¢ig darbuotojus siekti X 0
geriausiy veiklos rezultaty?
2.4.1.4. ar VJA patvirtinta organizacing strukttira? X 0
2.4.1.5. ar VJA personalo valdymo politika ir praktika skatina pritraukti, X .
ugdyti ir 1§laikyti kompetentingus darbuotojus?
2.4.2. Rizikos vertinimgq (Istatymo 6 straipsnio 2 punktas, Apraso 15 punktas):
ar siekiant VJA strateginiuose planavimo dokumentuose numatyty
24.2.1. . S e o . » X 0
tiksly, nustatomi galimi rizikos veiksniai (sudaromas jy sarasas)?
ar atliekama rizikos veiksniy analizé (jvertinamas nustatyty rizikos
24.22. veiksniy reik§mingumas ir jy pasireiSkimo tikimybé bei poveikis X O
veiklai)?
ar nustatyta toleruojama rizika (kurios valdyti néra poreikio ar
2.4.23. X i X O
galimybés)?
ar numatyti reagavimo ] rizikg priemonés ir budai (rizikos
2424, mazinimas, rizikos perdavimas, rizikos toleravimas, rizikos X O
vengimas)?
2.4.3. Kontrolés veiklg (Istatymo 6 straipsnio 3 punktas, Apraso 16 punktas):
2.4.3.1. Ar parenkamos ir tobulinamos kontrolés priemonés, padedancios mazinti rizikg iki toleruojamos:
24311 ar suteikti jgaliojimai, leidimai (uztikrinta, kad buty atliekamos tik X .
""" VJA vadovo nustatytos procediiros)?
ar uztikrinama prieigos kontrolé (kad VJA turtu ir dokumentais
2.43.1.2. | naudotysi tik jgalioti (paskirti) darbuotojai ir kad VJA turtas ir X O
dokumentai biity apsaugoti nuo neteiséty veiky)?
24313 ar VJA uztikrinamas funkcijy atskyrimas (kad VJA darbuotojui X .
""" nebiity pavesta kontroliuoti visy funkcijy)?
24314 | uztikrinama, kad periodiskai bty atliekama VJA veiklos ir X .

rezultaty perzitira?




24.3.15.

ar vykdoma VJA veiklos prieziiira?

2.43.2.

Ar VJA uztikrinamas tinkamas technologijy naudojimas (jdiegty ir
palaikomy informaciniy technologijy sistemy patikimumas, saugi
ir nenutrikstama informaciniy sistemy veikla)?

2.4.3.3.

Ar uztikrinamas VJA politiky ir procediry taikymas (nustatyty
VJA politiky, tvarkos apraSy, taisykliy ir kity dokumenty
taikymas, perziiir¢jimas ir tikslinimas, atsizvelgiant ] teisés akty
pasikeitimg ir kitus veiksnius)?

X

2.4.34.

Siekiant vidaus kontrolés tiksly, ar VJA kuriama ir uztikrinama veiksminga fi

straipsnio 1 dalis, Apraso 7-9 punktai):

nansy kontrolé, kaip vidaus kontrolés dalis ([statymo 4

2434.1.

ar patvirtintos (atnaujintos) finansy kontrolés taisyklés,
reglamentuojancios finansy kontrolés organizavima VJA?

X

2434.2.

ar VJA vadovas yra paskyres finansy kontrole atliekancius
darbuotojus (atliekanCius iSanksting, einamajg ir paskesn¢ finansy
kontrol¢) ir nustates jy pareigas ir atsakomybe?

X

2.4.4.

Informavimg ir komunikacijq (Istatymo 6 straipsnio 4 punktas, Apraso 17 punktas):

2.4.4.1.

ar VJA uztikrinamas aktualios, i§samios, patikimos ir teisingos
informacijos, palaikanc¢ios vidaus kontrolés veikimg VIJA,
gavimas, rengimas ir naudojimas?

X

2442

ar uztikrinama tinkama VJA vidaus komunikacija (nenutrukstamas
informacijos perdavimas VJA, apimantis visas VJA veiklos sritis
ir organizacing strukttirg)?

2.4.4.3.

ar uztikrinama tinkama VJA iSorés komunikacija (informacijos
perdavimas iSorés informacijos vartotojams ir informacijos
gavimas i8S jy)?

24.5.

Stebésengq ([statymo 6 straipsnio 5 punktas, Apraso 18 punktas):

2.4.5.1.

ar VJA darbuotojai atlicka nuolatine stebéseng (VJA darbuotojams
vykdant reguliarig atitinkamy VJA veiklos sri¢iy valdymo ir
priezitiros veikla) pagal patvirtinta VJA vidaus kontrolés politika?

2.4.5.2.

ar VJA vidaus auditg atlicka VJA jsteigta vidaus audito tarnyba
(centralizuoto vidaus audito tarnyba)?

2.4.5.3.

ar vidaus auditg atlieka kito VJA centralizuoto vidaus audito
tarnyba (vidaus audito tarnyba)?

24.5.4.

ar VJA vidaus auditui atlikti jsigyjamos (planuojamos jsigyti)




vidaus audito paslaugos Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy
jstatymo nustatyta tvarka?
2.4.5.5. ar per ataskaitinj laikotarpj (2021 metus) buvo atliekami periodiniai vertinimai:
2.4.5.5.1. | vidaus audito tarnybos (centralizuoto vidaus audito tarnybos)? 0 X
2.4.5.5.2. | savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos? 0 X
UAB Auditoriy profesiné bendrija,
paskirta 2-ro lygio audituojancia jmone
2.4.5.5.3. | Valstybés kontrolés? X O tarptautinio projekto Nr. LT-RU-1-031
pirmo periodo pazangos ataskaitos ir joje
deklaruoty islaidy patikrinimag
UAB ,,Balanso auditas® tarptautinio
2.4.5.5.4. | kity audito vykdytojy? X O projekto Nr. LT-RU-1-031 auditavimas
Ar buvo nustatyta reikSmingy vidaus kontrolés tritkumy nuolatinés
2.4.5.6. A . ST .. O X
stebésenos ir (ar) periodiniy vertinimy metu?
2.4.5.7. Jeigu TAIP, kas juos nustate:
vidaus kontrolés jgyvendinimo prieziiirg atliekantys darbuotojai
2.4.5.7.1. . . O X
(vykdant nuolating stebéseng)?
24577, vidaus gudito tarnybos (centralizuoto vidaus audito tarnybos) - x
darbuotojai?
2.4.5.7.3. | savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos darbuotojai? 0 X
2.4.5.7.4. | Valstybés kontrolés darbuotojai? 0 X
2.4.5.7.5. | kity audito vykdytojy darbuotojai? 0 X
Ar apie vidaus kontrolés trikumus, nustatytus nuolatinés
2.4.5.8. stebésenos ir (ar) periodiniy vertinimy metu, buvo informuotas O X
VJA vadovas ir kiti sprendimus priimantys darbuotojai?
3. Vidaus kontrolés analizé (4praso 30.3 papunktis)
3.1. Ar atliekama VJA vidaus kontrolés analizé (Apraso 23 punktas)? X
Ar atlickama vidaus kontrolés analizé apima visus vidaus
3.2. . X O
kontrolés elementus?
3.3. Ar atliekamos vidaus kontrolés analizés metu:
3.3.1. jvertinami VJA veiklos trilkumai? X 0
3.3.2. jvertinami VJA veiklos poky¢iai? X 0
3.3.3. jvertinama VJA veiklos atitiktis nustatytiems reikalavimams (ar X 0




vidaus kontrolé VJA jgyvendinama pagal VJA vadovo nustatytg
vidaus kontrolés politika)?

jvertinama vidaus kontrolés jgyvendinimo prieziiirg atliekanciy

3-3.4. darbuotojy pateikta informacija? X -
3.3.5. jvertinami vidaus ir kity audity rezultatai? X O
3.3.6. numatomos vidaus kontrolés tobulinimo priemonés? X 0
Ar' YJA idiegt'a kokybés Va.dybos §istema, pa.de'danti efektvyviau imedoe, foEe & o Gl s
3.4. atlikti VJA vidaus kontrolés analize ir vertinimg (4Apraso 27 O X . s
vadybos sistema jdiegta VJA.)
punktas)?
. Vidaus kontrolés triikkumai ir jy atsiradimg lemiantys veiksniai (4Apraso 30.4 papunktis)
(Tais atvejais, kai atlikty audity metu
vidaus kontrolé buvo jvertinta
patenkinamai ar silpnai ir buvo pateikta
rekomendacijy  dél vidaus  kontrolés
41 Ar pasalinti vidaus kontrolés trikumai ir jy atsiradimg lemiantys veiksniai, nustatyti | trikumy, trumpai nurodyti (prie atitinkamy
o (Apraso 20.4 papunktis): papunkciy), kaip jgyvendinamos pateiktos
rekomendacijos (ar laiku jgyvendintos, ar
jgyvendinimo terminas dar nepasibaiges,
ar jy  jgyvendinimas  véluoja, ar
rekomendacijos neteko aktualumo.)
411 vidaus kontrolés igyvendinimo priezitrg atliekan¢iy darbuotojy . .
(vykdant nuolating stebéseng)?
vidaus audito tarnybos (centralizuoto vidaus audito tarnybos)
4.1.2. . 0 O
darbuotojy?
4.1.3. savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos darbuotojy? 0 0
4.14. Valstybés kontrolés darbuotojy? 0 0
4.1.5. kity audito vykdytojy darbuotojy? 0 0
. VJA vidaus kontrolés vertinimas (4Apraso 30.5 papunktis)
51 VITA ke Mormtinals vien i (Lo J0 gl ]iNurod(?mas Yi?nas isv.5.1.]. — 5.1.4. papunkciuose nurodyty vidaus
ontrolés vertinimo varianty)
511 labai gerai — jei visa rizika yra nustatyta ir valdoma, vidaus kontrolés 0
T trukumy nerasta;
512 gerai — jei Visa' rigika yra nustatyta ir Valdoma, bet yra vidaus kontrolés X
T trikumy, neturinéiy neigiamos jtakos VJA veiklos rezultatams;




patenkinamai — jei visa rizika yra nustatyta, ta¢iau dél netinkamo rizikos
5.1.3. valdymo yra vidaus kontrolés trikkumy, kurie gali turéti neigiamg jtaka 0
VIJA veiklos rezultatams;
514 silpnai — jei ne visa rizika yra nustatyta, nevykdomas rizikos valdymas ir 0
T vidaus kontrolés trilkumai daro neigiama jtakg VJA veiklos rezultatams.
Informacija apie vidaus kontrolés vertinima VJA pavaldZiuose ir (arba) atskaitinguose VJA (4Apraso 30.6 papunktis)
6.1 VJA pavaldziy ir (arba) atskaitingy VJA skaiCius (is viso), 18 0
o kuriy:
6.1.1. biudZetiniy jstaigy skaicius: 0
6.1.2. vieSyjy jstaigy skaicius: 0
Vidaus kontrolés vertinimas VJA pavaldziuose ir (arba)
atskaitinguose VJA (pagal jiems pateikta pavaldziy ir (arba)
6.2. o . " .. . S 0
atskaitingy VJA informacija apie vidaus kontrolés jgyvendinima)
(Apraso 24 punktas), jvertinta VJA is viso, is jy:
6.2.1. labai gerai 0
6.2.2. gerai 0
(Jeigu vidaus kontrolée jvertinta kaip
6.2.3. patenkinamai O p atenkinqma P ateikiqma p apildoma
informacija  (tokj  vertinimg  lémusios
priezastys, priemonés jy pasalinimui).)
(Jeigu vidaus kontrolé jvertinta kaip silpna —
6.2.4. silpnai 0 pate.ik?ama . papildomq ) informa.cija .(tofcj
vertinimq lémusios priezastys, priemonés jy
pasalinimui).)
Papildoma informacija apie vidaus kontrolés tobulinima VJA:
Trumpai aprasomos VJA priimtos, idiegtos ir (ar) patobulintos vidaus kontrolés priemonés (taip pat atkreipiant démesj j 2021 mety valstybinio
audito ataskaitose dél finansiniy ataskaity duomeny teisingumo (apskaitos turto ir kt. srityse) uztikrinimo priimtas vidaus kontrolés priemones),
kuriy imtasi dazniausiai pasitaikantiems teisés aktuose nustatytiems vidaus kontrolés neatitikimams, apie kuriuos detalizuota atskiruose Finansy
ministerijos rastuose (2021 m. vasario 24 d. raste Nr. (19.1Mr)-6K-2101411 ,,Dél vidaus kontrolés stiprinimo vieSuosiuose juridiniuose asmenyse “
ir 2021 m. lapkricio 26 raste Nr. (19.1Mr)-6K-2107061 ,, Dél vidaus kontrolés vieSuosiuose juridiniuose asmenyse tobulinimo ) pasalinti.

Pastaba. Lentelés stulpelyje ,,Teikiama informacija®“ (komentary skiltyje) pateikiama informacijos apie vidaus kontrolés jgyvendinimg VJA 2021
metais teikimo detalesné informacija (paaiskinimai) pildant Sig lentele iStrinama.
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